
「 」
  

 

 

 

 

  

 

 

 

  

關心專線 (03)-8544225分機 502 



 

1 

 

。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

校長或校內主管 

擔任召集人 

教師 

班級導師 

任課教師 

認輔教師 

輔導單位 

實輔主任、 

輔導組長、 

心理師、 

社工師、 

性平委員 

行政單位 

教務主任，教學組長 

學務主任，生教組長 

體衛組，保健室 

總務主任 

主計主任 

權責單位 

性平會或各處室 

◆組織  

學校裡所有的人，從校長、老

師、輔導人員、職員，每個人

都願意幫忙你，讓你順利上

學，順利畢業。 
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◆對象      

1.懷孕、曾懷孕（人工流產、自

然流產或出養）之學生。 

2.有子女之學生。 

3.因配偶或伴侶懷孕、曾懷孕，

造成不能上學或需要別人來輔

導幫忙的學生。 

好多煩惱哦，我

需要幫忙 
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學校需要落實完整之性別平等教育與性教育，才能

預防學生懷孕需要幫忙~~

 

 

 

 

 

◆實施方式     

1. 學校老師會教男生和女生

怎麼正確交往的方式， 

 

而且男女生都有避孕的責任

哦。 

喜歡不等於

愛 
我說可以才

可以 
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驗孕棒出現二

條線？ 

 

 

 

 

 

 

2.加強老師多多觀察學生行為

的能力，能夠發現學生在學校

時的特別狀況。 

 

大姨媽怎麼

還沒來？ 

孩子，網路交友

陷阱多啊~ 
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性平事件、懷孕事

件發生時 

幫忙

和解

決問

題 

整合各單

位幫忙的

人力和資

源 

召開會議

討論和分

配工作 

 

3.強化學校預防及處理性侵害

事件、學生懷孕事件之能力與

措施。 

4.建立人權校園，學校努力保

護學生上學受教育和安全的權

利。 

學校保護我，讓

我可以安心上

學，不受歧視。 
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5.加強親職教育，增加爸媽和孩

子的感情，改進爸媽和孩子的

溝通，發生事情時才能陪伴著

一起面對，一起解決問題。 
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1.學校主動提供或是適用學生

可以向學校提出「學生懷孕現

況與需求調查表」。 

◆處理     

2.  

(1)學校不能以學生懷孕或育

有子女為由，做出不當之處

分， 

(2)學校不能以明示或暗示之

方式，要求學生休學、轉學、

退學或請長假。 

(3)學校應改善校園相關設

施，提供適用學生友善安全之

學習環境。 
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3.學校應修正各種章則、成績

考核或評量之相關規定，納入

彈性辦理請假、彈性處理成績

考核、保留入學資格、延長修

業期限、申請休學期間不計入

休學年限之輔導協助措施，協

助適用學生完成學業。 

學校在成績、請假方面，都

保留彈性給適用學生，讓學

生能安心上學，順利畢業 

4. 學校應改善校園相關設施，

提供適用學生友善安全之學習

環境。 
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5.預防及處理學生懷孕事件，應

有效落實執行，營建友善、無歧

視、平等的校園環境。 


